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Educateur-rice specialise- e

Synthese de |'offre

Employeur : MAIRIE DE BOULOGNE-SUR-MER

Place Godefroy de Bouillon - BP 729
62200BOULOGNE-SUR-MER CEDEX

Référence : 0062220300589907

Date de publication de I'offre : 28/07/2022

Date limite de candidature : 31/08/2022

Poste a pourvoir le : Des que possible

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi
Ouvert aux contractuels Oui (Art. L332-8 disposition 2 du code général de la fonction publique)
Temps de travail : Complet

Durée : 35h00

Nombre de postes : 1

Service d'affectation : Centre social municipal

Lieu de travail :

Lieu de travail :
Place Godefroy de Bouillon - BP 729
62200 BOULOGNE-SUR-MER CEDEX

Détails de I'offre

Grade(s) : Assistant socio-éducatif

Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle

Famille de métier : Inclusion sociale > Action sociale et aide psychologique
Métier(s) : Conseiller ou conseillere d'action sociale

Descriptif de I'emploi :
Mettre en place des maraudes et des ateliers de rue pour aller au contact des jeunes (8-26 ans).
Participer a I'Accueil Jeunes.

Profil recherché :

Savoirs :

- Connaissance des acteurs et process du champ de I'éducation spécialisée (not. ASE, Education Nationale, Justice,
etc.).

- Maitrise des enjeux liés a la jeunesse, a I'adolescence et a I'égalité de genre.

- Maitrise I'environnement des collectivités territoriales.

- Possede des grilles de lecture et d'analyse sur les conduites délictueuses, les conduites a risques et les processus
de décrochages scolaires et sociaux.

Savoir-étre :

- Autonomie importante

- Sens des responsabilités

- Capacité a travailler en équipe
- Disponibilité

- Bon relationnel

- Capacité d'écoute et d'analyse

Savoir-faire :



- Maitrise des principaux écrits professionnels du champ de I'éducation spécialisée.

- Mettre en place des ateliers de rue.

- Participer a la rédaction d'appel a projet, a leur mise en place et a leurs évaluations
- Rappel téléphonique.

Missions :
Missions principales:

- Mettre en place ou participer aux démarches de diagnostics partagés sur les besoins des jeunes.

- Travailler en partenariat avec les établissements scolaires afin de favoriser la prévention du décrochage scolaire.
- Mettre en place des visites en famille afin de travailler une approche systémique des besoins des jeunes.

- Travailler en partenariat avec les structures de I'emploi, les associations, les institutions pour favoriser l'insertion
des jeunes.

Missions secondaires :

- Concourir a la démarche de projet du Nautilus.

- Mettre en ceuvre et participer a des outils de concertation et de co-construction avec les habitant-es.

- Travailler en transversalité avec le secteur Familles (mais aussi avec les autres secteurs).

- Participer au travail collectif dans le cadre du Projet Ensemble les Centres Sociaux Favorisent la Prévention de la
Délinquance.

- Mettre en place des suivis individualisés.
- Réaliser des actions collectives a destination des jeunes (sensibilisation, montée en compétences, loisirs, etc.).

Mission saisonnieres et ponctuelles :

- Encadre des séjours et mini-séjours de rupture.

- Met en place, avec I'équipe d'Accompagnement Educatif, les actions Cap ou pas Cap.

- Participe a la mise en place des projets et évenements proposés ou accompagnés par la structure (montage et
démontage de décors, de cottages, etc.).

Contact et informations complémentaires : Contraintes particulieres :
DEES exigé. Travail en soirée et le samedi.

Moyens mis a disposition :

Ordinateur Portable. Téléphone portable professionnel.

Téléphone collectivité : 03 21 87 80 80
Adresse e-mail : gabrielle.boutleux@ville-boulogne-sur-mer.fr
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