- L’ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX DE
| I“ p— LA REGION de VALENCIENNES (ACSRV)
CHARGE.E D’INSERTION POUR LE DISPOSITIF

« FABRIQUE DES POSSIBLES »

LIEU D’EXERCICE : Maison de Quartier de Saint-Waast et Centre Social Dutemple
DATE D’EMBAUCHE : Dés que possible

POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE Directeur d’Equipement

Animateur.rice « Fabrique des Possibles »
TYPE DE CONTRAT CDD jusqu’au 30 juin 2024
INDICE DE REMUNERATION Pesée 72 (28 666€) brut annuel
CONVENTION COLLECTIVE ALISFA
EXPERIENCE OU DIPLOME SOUHAITE Bonne connaissance des problématiques
d’un public éloigné de I’emploi. Diplome de niveau IV ou lll en travail social, en
animation socio-culturelle ou en médiation sociale.

ACTIVITES DE L’EMPLOI

R/

+* Repérer et mobiliser de nouveaux bénéficiaires en quartiers Politique de
la Ville (Valenciennes/Anzin)
«» Communiquer sur la Fabrique des Possibles par un travail de rue, la mise
en ceuvre de temps forts, le développement du réseau partenarial.
< Accompagner les bénéficiaires tout au long de leur parcours dans la
Fabrique des Possibles, aussi bien dans la découverte de leur potentiel,
dans le développement de leur activité économique (jardinage, couture,
traiteur, travail du bois), que dans leurs réflexions pour leur projet
professionnel.
» Organiser les ateliers des bénéficiaires avec les intervenants
* Animer les ateliers propres au fonctionnement de la Coopérative
(comités RH, communication, comptabilité)
» Organiser des temps de cohésion d’équipe pour les bénéficiaires
» S’assurer du respect de la charte de la coopérative, ainsi que des régles
d’hygiene et de sécurité, aussi bien lors des prestations que lors des
réunions de travail.
% Tenir a jour le suivi administratif des bénéficiaires et également du
dispositif
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%+ Participer aux réunions d’équipe avec les référents du projet pour
évaluer la progression des bénéficiaires.

«* Participer aux événements communs de la Fabrique des Possibles
(formations, rencontres des territoires)

% Tenir des « permanences » pour ouvrir les portes du local dédié a la
Fabrique des Possibles

+* Orienter les bénéficiaires selon leurs projets vers les ateliers animés dans
les deux centres sociaux de Dutemple et Saint Waast

MISSIONS

Dans le cadre du projet « La Fabrique des Possibles », I'animateur.rice

accompagnera la démarche offerte a des habitants des quartiers de rejoindre

un parcours de 10 mois dans une Coopérative d’Insertion. Durant ces dix mois,

les coopérants seront accompagnés pour se découvrir des potentiels, explorer

leur territoire avec un regard nouveau, cultiver leurs compétences

d’entrepreneurs, expérimenter des activités économiques, se trouver un projet

professionnel qui leur corresponde, et partir a la conquéte de leur avenir

professionnel.

L’animateur.rice aura pour mission :

- Le suivi administratif du dispositif

- Lerepérage et I'accompagnement des coopérants

- La communication sur la « Fabrique des Possibles »

- L’animation du groupe de coopérants

- Laformation a I'ESS et au modele des coopératives (par les partenaires du
consortium)

COMPETENCES REQUISES

> Est capable de transmettre des savoirs en faisant preuve de pédagogie
> Sait écouter et recenser les besoins exprimés par les personnes

> Travaille en transversalité avec les équipes des 2 centres sociaux
concernés : Centre social de Dutemple et Maison de quartier de Saint-
Waast

Maitrise de I'outil informatique

Capacité a animer des actions collectives
Autonomie et organisation

Entretenir le partenarial
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avenue Désandrouins - 59300 VALENCIENNES.
Ou via I’adresse mail : rhsiege@acsrv.org

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser par voie hiérarchique a
Monsieur SCHRODER Pierre — Directeur de la Maison de quartier St Waast — 145



mailto:rhsiege@acsrv.org

