Un centresocial par et pour les habitants
implanté & Martin-Martine depuis 1974

OFFRE D’EMPLOI/ANIMATEUR.TRICE SOCIOCULTUREL.LE
POLYVALENT.E

Le Centre social Mosaik, structure d’éducation populaire, accueille un peu plus de
650 usagers annuellement. Il favorise le lien social et inscrit son action dans une
démarche participative et de soutien au développement du pouvoir d’agir des
habitants.

Les poles Enfance et jeunesse compte prés de 150 mineurs accueillis dans le cadre
de plusieurs actions (ALSH, Accueil jeunes, aide aux devoirs etc.).

Vos missions principales

Vous rejoignez I'équipe du Centre Social qui contribue a I'élaboration et a la mise en
ceuvre du projet social.

Plus particulierement impliqué.e dans le développement des actions
Enfance/Jeunesse, vous dirigez notamment I'accueil de loisirs « périscolaire » (Le
Mercredi) et les accueils de loisirs extrascolaires (pendant les petites vacances et en
juillet) en assurant en particulier :

L’élaboration, la mise en ceuvre et le suivi du projet pédagogique,

Le recrutement, 'encadrement et I'appui des animateurs,

Une participation active aux animations,

Le développement et le montage des projets d’animation,

La recherche de co-financements,

Le suivi administratif, logistique et financier des accueils de loisirs,

Le lien avec les familles des enfants accueillis,

Le travalil en transversalité avec les autres péles du Centre Social,

La mise en place d’actions intergénérationnelles,

Le travail en partenariat.

Missions secondaires

Vous étes également :

Accueillant.e dans le cadre du lieu Accueil enfants parents de la structure,
Référent.e de I'aide aux devoirs que vous animez avec des bénévoles,
Chargé.e ponctuellement d’animer des ateliers parents-enfants et des activités
intergénérationnelles

Spécificités du poste

Compétences et aptitudes

Maitrise du cadre réglementaire des Accueils de loisirs,

Bonne connaissance des publics enfants (petite enfance et enfance) et pre-
adolescents,

Capacité a travailler avec des parents et des séniors, bonne connaissance de ces
publics,



Capacité a élaborer, suivre et évaluer un projet pédagogique,

Capacité a appuyer son action sur des méthodes d’animation (équipe, publics) et
ressources pédagogiques variées,

Capacité avérée d’analyse, d’organisation, de proposition et d’adaptation,
Savoir-faire en matiere de réponse aux appels a projets,

Aptitude a la gestion budgétaire,

Capacité de conduite d’équipe,

Sens du travail en équipe et qualités relationnelles,

Sens des responsabilités,

Maitrise de I'outil informatique et d’internet,

Connaissance des pédagogies sociales souhaitée.

Formations et expériences

BPJEPS acquis.

Expériences significatives en animation et en direction d’accueils de loisirs.
Expérience en Centre Social souhaitée.

Permis B.

PSC1 souhaité.

Conditions :

Contrat : CDI a temps aménagé (24H hors vacances scolaires/35H pendant les
vacances scolaires).

Disponibilité pendant les vacances scolaires, en soirée et quelques samedis dans
'année.

Lieu : Centre social Mosaik-Espace Jeunesse.

Rémunération selon la Convention collective nationale ELISFA en fonction de
'expérience.

Calendrier : Poste a pourvoir rapidement (Avant les vacances de printemps)

« Nom de la structure : Centre Social Mosaik

e Adresse de la structure : 2 Rue de Londres 59400 CAMBRAI

o Adressez rapidement votre candidature a I'attention de : Madame Patricia
Berthelot, Présidente du Centre Social Mosaik

e Tel: 0327836098

e Mail : n.devaux@csmosaik.fr

Candidatures (CV et lettre de motivation) a envoyer a n.devaux@csmosaik.fr


mailto:n.devaux@csmosaik.fr

