
MISSIONS :
Assurer une mission socio-éducative et d’insertion sociale et professionnelle dans le cadre du
projet du Centre Social. 
S’assurer du bon accompagnement socio-éducatif des jeunes et de leurs familles dans le
cadre du projet de centre pou lutter contre les exclusions en prenant en compte de nouveaux
enjeux sociaux comme l’égalité, la mixité filles/garçons et la lutte contre les discriminations.
S’assurer du bon accompagnement du jeune, dans le cadre de sa citoyenneté et veille à son
épanouissement dans un esprit de vivre ensemble.
S’assurer de la mise en place des actions de prévention, de santé, d’insertion sociale et
professionnelle, de parentalité.
Maintenir et développer un partenariat constructif avec les parents et les partenaires
intervenants  dans le domaine de la jeunesse. 
Maintenir et faire vivre les partenariats avec les collèges de proximité, les services du
Département, les services de la municipalité, les services de la CAF et les autres organismes. 
Observer et aller à la rencontre du public dans son environnement et sur leur lieu de vie.
Assurer le suivi administratif et gérer les actions de son secteur d’activité ainsi que
l’évaluation.
S’informer et diffuser l’info sur les politiques sociales. 
Veiller à créer, maintenir et animer une passerelle entre l’enfance et la jeunesse. 
Développer une présence sociale sur le territoire. 
Organiser et accompagner des séjours de jeunes

QUALITÉS ATTENDUES :
Polyvalence
Sens de l’organisation
Aisance relationnelle
Capacité d’adaptation 
Qualité d’écoute des interlocuteurs
Respect et confidentialité des informations reçues
Sens du travail partenarial et du travail d’équipe
Maîtrise de la gestion des conflits

Capacités professionnelles liées à la fonction :
Accueillir les parents et les jeunes avec bienveillance
Gérer une équipe de vacataires
Participer au recrutement d’animateur ACM
Animer des groupes de jeunes 
Etre force de proposition d’animation
Développer, Gérer et Evaluer un projet

L’ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX DE LA REGION DE
VALENCIENNES (ACSRV)

RECHERCHE : RESPONSABLE SECTEUR JEUNE (H/F)
 

LIEU D’EXERCICE : Maison de Quartier Saint-Waast - VALENCIENNES

DATE D’EMBAUCHE : Dès que possible

POSITIONNEMENT HIÉRARCHIQUE : Sous l’autorité de la Direction

TYPE DE CONTRAT :  CDI 35 h 

INDICE DE RÉMUNÉRATION : Pesée 117  (soit 28 535€ brut annuel)

CONVENTION COLLECTIVE : ALISFA

DIPLÔME REQUIS : DEJEPS/EDUCATEUR (BAC +2)

EXPÉRIENCE SOUHAITÉE : Expérience significative auprès des jeunes 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser  à
Mr SCHRODER Pierre - Directeur de la Maison de Quartier de Saint-Waast -145 Avenue

Désandrouin 59300 VALENCIENNES.
Ou via l’adresse mail : pierre.schroder@acsrv.org avant le 13/11/2024

COMPÉTENCES ATTENDUES : 
Rédige et assure la mise en œuvre du projet social et des projets des appels à projets
attenants. 
Recherche de financements. 
Maîtrise des obligations légales et administratives Jeunesse et Sport. 
Maîtrise les budgets et le suivi des différents projets de son secteur. 
Maîtrise la pédagogie liée à la jeunesse.
Maîtrise les dispositifs d’insertion sociale et professionnelle. 
Travail en partenariat avec les autres secteurs du CS et de l’association. 
Maîtrise du PACK-OFFICE 

8 jours de congés supplémentaires 
Récupérations des jours fériés
Tickets restaurants 

NOS AVANTAGES :


