L’ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX DE LA REGION DE
VALENCIENNES (ACSRV) T .ACS RV

RECHERCHE : CHARGE.E DE TRANSITION NUMERIQUE (H/F)

e Poste : Siege social de 'ACSRV
e Quand : Prise de poste prévue pour le 06 janvier 2025 COMPETENCES:

 Type de contrat : CDI 35h Maitrise des outils techniques et numériques.
e Rémunération : Pesée 77 soit 26 835€ annuel brut Maitrise des techniques d’animation d‘ateliers

* Diplome ou expérience requis : BAC + 3 en informatique Maftrise des techniques de formation en direction de bénévoles et professionnels
Rigueur administrative et financiere.

VOS MISSIONS SERONT LES SUIVANTES :

Capacités professionnelles liées a la fonction :
e Maitrise des contenus de formation
® capacité a assurer un suivi administratif de ses actions.
* capacité a adapter sa posture professionnelle au public accueilli.
* capacité a accompagner la gestion numérique des structures.
» Capacité a mobiliser et animer des acteurs bénévoles et salariés.
® capacité a animer des groupes .

e Développer le projet “centres sociaux connectés sur le territoire en lien avec les salariés et
usagers des structures

* Mobiliser les habitants autour du numérique.

e Sensibiliser les publics et susciter l'intérét des acteurs des centres sociaux autour du numérique.

* Assure un suivi administratif de I'action en lien avec le coordinateur.

e Travaille au sein d'une équipe dédié au projet C.S.C

* Analyse et répond aux besoins en numérique des centres sociaux.

e Facilite la transition numérique.

e Assure des animations ou formations aupreés des habitants, salariés et bénévoles. Aptitudes et qualités attendues

* Accompagne I'ensembles des acteurs (salariés, bénévoles, habitants) dans leur montée en * Aisance relationnelle.
compétence numérique. Qualité d'écoute des interlocuteurs.

e Participe a la communication et aux événements avec le projet “centres sociaux connectés”. Sens du travail en équipe.

* Rend compte du déroulement de l'action au coordinateur. Polyvalence.

e Assure un suivi administratif de l'action en lien avec le coordinateur. Capacité d'adaptation et sens de 'organisation.

- : , , _ _ \ NOS AVANTAGES :
N’hésitez pas a envoyer votre candidature via cette adresse mail : rhsiege@acsrv.org a
I'attention de Monsieur LEMOINE Benjamin- Directeur Général de 'ACSRV. e 8jours de congés supplémentaires
Vos candidatures sont attendues au plus tard le 02 janvier 2025. e Récupérations des jours fériés

¢ Tickets restaurants



