L’ASSOCIATION DES CENTRES SOCIAUX DE LA REGION DE
VALENCIENNES (ACSRV) ' lll | A C S g v

RECHERCHE : RESPONSABLE ADULTES ET FAMILLES

* Poste : Centre Socio Culturel Georges Dehove COMPETENCES:

* Quand: 1¢ février 2025 * Maitrise de la rédaction de projets dans I'ensemble de ses aspects (évaluation, diagnostic,
* Typedecontrat: CDI criteres d’évaluations, objectifs généraux et opérationnels)

* Rémunération : Pesée 128 soit 29 140€ annuel brut * Maitrise la démarche de recherche de financements, et la collaboration partenariale

* Diplome ou expérience requis : Dipldme de niveau 5 ou 6 (DE CESF/ DE Educ Spé) inerrante

VYOS MISSIONS SERONT LES SUIVANTES : * Maitrise de la mise en ceuvre de projets et des outils d’évaluation
e * Maitrise des dispositifs, des acteurs institutionnels et associatifs

e Vous étes responsable du secteur Adultes et Familles Connaissance des dispositifs d’insertion, de formation et étre en veille sur les nouveaux

 Vous conduisez le projet "famille” en adéquation avec le projet social . dispositifs
e Vous facilitez l'articulation, met en synergie et en cohérence les actions "famille” de la structure Adapte ses projets aux évolutions societales et locales
L . .
avec celles existantes sur le territoire. Maitrise du PACKOFFICE et CANVA

* Connaissance du logiciel Noé
Capacites professionnelles liees a la fonction :

* Coordonner les équipes sur les projets

¢ Vous étes responsable de ['élaboration, de la mise en ceuvre et de 'évaluation du projet ACF
e Vous inscrivez et articulez le projet ACF avec le projet d'animation globale - doit travailler avec
'ensemble des collégues du centre social.

e Vous répondez aux problématiques familiales repérées sur le territoire Intervenir sur chacun des aspects des projets mis en ceuvre
e Vous mobilisez et développez a la participation des habitants (aller-vers) * Animer des groupes, des réunions
» Vous veillez a organiser des parcours daccompagnement adaptés en direction des familles et * Développer une communication écrite et orale efficace

Analyser, développer, financer, conduire et évaluer des projets
Adapte sa posture professionnelle au public accueilli

des adultes du territoire.
e Vous développez des actions collectives qui contribuent a soutenir les parents dans leur role

éducatif. NOS AVANTAGES :
, L)
e Vous mobilisez les ressources du territoire, suscite et recherche des partenariats et Aptitudes et qualites attendues . 8jours de congés supplémentaires
financements locaux, y compris avec les autres centres sociaux du territoire. * Polyvalence * Récupérations des jours fériés
* Vous developpez et animez les partenariats * Sens de I'organisation et capacité d'adaptation Tickets restaurants
. Vou‘s 'velllez a lzflrtlculatlon du projet "famille” avec les differents dispositifs institutionnels et * Aisance relationnelle
politiques publiques * Sens de |'écoute active et des techniques d’entretien

e Vous suscitez et organisez la participation et la représentativité des familles dans les actions du .
projet "famille”

e Vous développez des projets en direction du public séniors

e Vous pouvez participer a des projets d’insertion

e Vous coordonnez le projet d’accompagnement éducatif en direction des collégiens, des . . - . .
primaires et de leur famille [’attention de Monsieur LEMOINE Benjamin- Directeur Genéral de ’ACSRV avant le

Respect de la confidentialité des informations recues
Sens du travail partenarial et sens du travail d’équipe

Merci d’envoyer votre candidature a cette adresse mail : rhsiege@acsrv.org a
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