
Offre d'emploi : Référent.e Projet Jeunesse – Devenez un moteur de 

changement au Centre Social Mosaik ! 

Vous avez l'envie de transformer le quotidien des jeunes et de les accompagner dans des 

projets qui marquent leur parcours ? Rejoignez l'équipe de Mosaik et devenez-le ou la 

Référent.e Projet Jeunesse ! Votre mission : inspirer, fédérer et accompagner les jeunes (12 à 

25 ans) de notre territoire d’intervention pour les aider à réaliser leurs ambitions et devenir 

des citoyens engagés. 

Votre mission, si vous l'acceptez : 

• Innover : Soyez le pilote d'un projet jeunesse unique et inspirant, en phase avec notre 

projet social global. 

• Favoriser l'engagement : Offrez aux jeunes des occasions de s'exprimer et d'agir, en 

proposant des activités qui boostent leur esprit d'initiative et leur autonomie. 

• Animer et fédérer : Proposez des actions qui rassemblent et créent du lien – ateliers, 

rencontres, événements hors les murs – pour faire du Centre Social un lieu vivant et 

accueillant. 

• Élargir les horizons : Allez à la rencontre des jeunes, même au-delà de nos murs, 

pour les impliquer là où ils sont et les accompagner dans leurs projets et leurs 

aspirations. 

• Travailler en partenariat : Collaborez avec les acteurs locaux (collèges, lycées, 

Mission Locale, autres centres sociaux etc.) pour créer un réseau fort autour de la 

jeunesse de Cambrai. 

Le profil que nous recherchons : 

• Diplôme de niveau 5 souhaité (DEJEPS) ou BPJEPS avec une importante expérience 

sur le terrain (5 ans d’expérience minimum). 

• Parfaite maitrise de la méthodologie de projet 

• Excellente connaissance des jeunes et des problématiques des 12-25 ans. 

• Un sens aigu de l'écoute, de l'innovation et une grande autonomie. 

• Créativité, capacité d'adaptation et aisance dans le travail en équipe. 

• Disponibilité pour animer des actions en soirée, le samedi, et pendant les vacances 

scolaires. 

Ce que vous gagnerez : 

• Un CDI de 35 heures pour un poste qui vous permettra d'avoir un impact réel au 

quotidien. 

• Une rémunération selon la Convention collective ELISFA- Pesée du poste 172 soit 

environ 2300€ Brut mensuel. 

• Un cadre stimulant où chaque idée est la bienvenue et où vous contribuez à un projet 

social ambitieux. 

Prêt.e à faire la différence ? Envoyez vite votre CV et lettre de motivation à n.devaux 

@csmosaik.fr et rejoignez le Centre Social Mosaik pour redonner de l'élan à la jeunesse de 

notre territoire d’intervention ! 

Poste basé à Cambrai – Une aventure humaine enrichissante vous attend ! 
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